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Teoría
organizacional

Desarrollo
personal

Matemáticas

Pensamiento
lógico

I
 SEMESTRE

Gestión de
información

Análisis
organizacional

II
 SEMESTRE

Taller
desarrollo capa-

cidad empresarial

Fundamentos
de mercadeo

Derecho
laboral y
comercial

Producción
de bienes y

servicios

Propuestas
gerenciales

ÁREA

SEMESTRE

MERCADOS

GESTIÓN HUMANA
Y ORGANIZACIONES

TECNOLOGÍA Y
PRODUCCIÓN

GESTIÓN DE
INFORMACIÓN Y

FINANZAS

LIDERAZGO

PENSAMIENTO
ESTRATÉGICO

Y PROSPECTIVA

Comunicaciones
integradas

de mercadeo

VI
 SEMESTRE

Gestión del
mejoramiento

Teoría de la
decisión

VIII
 SEMESTRE

Gerencia de la
cadena de valor

Prospectiva
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ADMINISTRACI”N DE EMPRESAS

U. EXTERNADO DE COLOMBIA
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ENTORNO DE
LOS NEGOCIOS

Introducción a
la estrategía

Pensamiento
sistémico

Álgebra
lineal

Habilidades
relacionales

Comportamiento
organizacional

Eficiencia
operacional

Políticas y
entorno macro-

económico

Seminario
gerencia y
sociedad 2

Cálculo

Decisiones de
inversión y
financiación

Microeconomía

Electiva 2

Requisito de
informática

Planeación
financiera

Gerencia
financiera y

valor agregadoAnálisis financiero

Historia de las
ideas políticas

Regímenes
políticos

Economía y
empresa

Electiva 1
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Correquisito
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Seminario
gerencia y
sociedad 1

Estadística

Probabilidades

III
 SEMESTRE

IV
 SEMESTRE

V
 SEMESTRE

Investigación
de mercados

Mercados
financieros

Gerencia de
proyectos

Diagnóstico
sectorial

Requisito de
inglés

Historia del
desarrollo

empresarial

Gestión
estratégica

Gestión
humana

Gobierno y
asuntos
públicos

Proyecto
PAÍS

Taller plan
de negocios

Electiva 3

VII
 SEMESTRE

Liderazgo
directivo

Sistemas de
control de

gestión

Gobierno
corporativo y

RSE

Evaluación de
proyectos

Electiva 4

Seminario
gerencia y
sociedad 3

Pensamiento
y práctica
gerencial

Opción de
grado

Desarrollo
organizacional

Gestión
tecnológica e

innovación

Seminario
Requisito de

grado

Gerencia de
mercadeo

Inteligencia de
negocios

Simuladores
gerenciales

Prácticas en
consultoría:

Plan Padrinos®

Negocios en
entorno global

Taller
opción de grado

Casos
empresariales

IX
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SEMESTRES DE INTERCAMBIOS Y
DOBLE TITULACIÓN

CICLO PERSONAL CICLO SOCIAL CICLO PROFESIONAL
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PROYECTO DE VIDA

E
V

A
LU

A
C

IÓ
N

 
D

E
 

C
O

M
P

E
T

E
N

C
IA

S

A
dm

in
is

tra
ci

ón
de

 E
m

pr
es

as


